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Avénd in vedere, prevederile art. 386 lit. a), lit. ¢), art. 388 alin (2) si alin(3) lit. b), art.618
alin. (2) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, vd instiintim cu privire la
organizarea concursului de recrutare organizat in baza art. II din Legea nr. 203/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea §i
combaterea efectelor pandemiei de COVID -19, in vederea ocuparii prin recrutare a functiilor
publice vacante de: Referent, clasa I1l, grad profesional superior — Compartiment Agricol ,
Inspectort, clasa I, grad profesional asistent-Compartiment Agricol, Inspector, clasa I,
grad profesional asistent-Compartiment Contabilitate, Inspector, clasa I, grad
profesional superior-Compartiment Contabilitate si a functiei publice de conducere
Secretar general de comuna in data de 29.11.2021.

Totodata, solicitam desemnarea unui reprezentant din partea institutiei dumneavoastra,
sa faca parte din Comisia de concurs respectiv din comisia de solutionare a contestatiilor
pentru functia publica de conducere Secretar general comuna.

I Organizar ncursului

In conformitate cu prevederile art. 386 lit. a), lit. ¢) si prevederile art. 388 alin(3) lit. b) din
OUG 57/2019 si prevederile art, 46. - (1) din HG nr. 611/2008, concursul de recrutare consta
in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) selecfia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

¢) interviul.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 29.10.2021-17.11.2021 ( inclusiv)
de la publicarea pe pagina de internet a institutiei comuna Gherghesti la sectiunea spemal
creatd in acest scop, de luni pana viner, in intervalul orar 08" — 16", la sediul primariei
comunei Gherghesti.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

Proba scrisa va avea loc in data de 29.11.2021, ora 10.00.

Interviul se va sustine in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise .

ANUNT

IL Conditii le d -

In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de
art. 386 lit. a), lit. ¢) si prevederile art. 388 alin(3) lit. b din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ



*Conditii pentru a participa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice
vacante de Referent, clasa 111, grad profesional superior-Compartiment Agricol;
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.
-durata normalé a timpului de munca, 8 ore/ zi, 40 ore/ saptaménd;
- vechimea in specialitatea studiilor: minim 7 ani

*Conditii pentru a participa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante
de Inspector, clasa ITI, grad profesional asistent-Compartiment Agricol;

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

-durata normala a timpului de munca, 8 ore/ zi, 40 ore/ sdptamana;

- vechimea in specialitatea studiilor: minim 1 an

*Conditii pentru a participa la concursul de recrutare pentru ocuparea finctiei publice
vacante de Inspector clasa I grad profesional asistent— Compartiment Contabilitate;

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

-durata normala a timpului de munca, 8 ore/ zi, 40 ore/ saptdmana;

- vechimea in specialitatea studiilor: minim 1 an

*Conditii pentru a participa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice
vacante de Inspector clasa I grad profesional superior- Compartiment Contabilitate;

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul

stiinte economice

-durata normala a timpului de munca, 8 ore/ zi, 40 ore/ saptamana;

- vechimea in specialitatea studiilor: minim 7 ani
*Conditii pentru a participa la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice
vacanie de secretar general al comunei conform art. 465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a)
din QUG 37/2019 privind Codul administrativ
- persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in specialitate
juridicd, administrativa sau stiinte politice conform art. 242 coroborat cu art. 386 lit.a) din
QUG nr.57/2019 privind Codul administrativ;

-durata normala a timpului de munca, 8 ore/ zi, 40 ore/ sdptamana;
1. - Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie si fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomd echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare.
2. - vechimea in specialitatea studiilor: minim 5 ani
3. in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de
secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare de licenta
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de
licenta sau echivalentd, in specialitate juridica, administrativd sau stiinte politice, §i care
indeplinesc conditiile previzute la art. 465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a), pot candida si
persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine:
a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungi durati absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in specialitate
juridica, administrativa sau stiinte politice §i indeplinesc conditia previzuté la art. 468 alin. (2)
lit. a);



b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomi, respectiv studii
superioare de lungd durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in specialitate
juridicd, administrativa sau stiinte politice;

¢) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in alta specialitate.
(2) In situatia prevazuta la alin. (1), ocuparea functiei publice de conducere de secretar general
al comunei se face pe perioada nedeterminatd, cu obligatia absolvirii cu diploma a studiilor
universitare de master, in specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice, in termen de
4 ani de la data numirii, sub sanctiunea eliberarii din functia publica.

(3) Tn situatia in care functia publlca de conducere de secretar general al comunei este vacanta
sau temporar vacantd si in cadrul autoritatii sau institufiei publice nu existd persoane care au
studii universitare de licenta absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in specialitate juridica, administrativd sau
stiinte politice, si care indeplinesc conditiile de vechime si de studii prevazute de lege, functia
publica de secretar general al comunei poate fi exercitatd cu caracter temporar i de persoane
care nu indeplinesc aceste conditii.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele
previzute la art. 49 alin. (1) din H.G nr. 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare ( H.G nr.761/2017) .

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;,

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atesta efectuarea unor
specializan si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratie:
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munci si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulani concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor condifii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

1) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia. (1°1) Modelul orientativ al adeveringei
mentionate la lit. f) este previzut in anexa nr. 2D. (1°2) Adeverintele care au un alt format decat
cel prevazut la alin, (1°1) trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D
si din care sa rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfagurarii activitatii,
vechimea in munca acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

(2) Adeverinta care atesti starea de sdnatate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii Publice.

(3) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului previzut la alin. (1) lit. ¢), care se poate transmite
si in format electronic

(4) Documentul prevéazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat



expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizérii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii §i procedurii aprobate 1a nivel
institutional.

(5) Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina
de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum i la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de
informare si relatii publice, in format letric.

Bibliografia, tematica, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasurarii concursului se afiseaza pe pagina de internet a institutiei la sectiunea special
creata in acest scop.

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei comunei Gherghesti, jud.Vaslui, secretariat,
telefon: 0235435812/0235435843,persoana de contact, Bunu Alina-Diana, Referent Stare-Civila,

email:primaria_gherghesti@yahoo.com si pe pagina de internet la adresa:
www. comunagherghesti.ro

PRIMAR, Secretar general cu delegare de atributii,
Ibanescu Nixon Neculai Zavade Gina Corina



